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DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS

Por financiamiento municipal:
11 Cuadras

Pavimentacion y obras complementarias pasaje Finlay
B° BERNARDINO RIVADAVIA. CANTIDAD =1 CUADRA

Pavimentacion y obras complementarias enlace colectora Av. lllia con Av. Gendarmeria Nacional -
B° EL PUCU. CANTIDAD =1 CUADRAS

Repavimentacion avenida de los Constituyentes entre Soldado Formoseio y calle Somacal
CANTIDAD = 8 CUADRAS

Pavimentacion articulada, proyeccion de calle Ejercito Argentino entre calle Pringles y calle Maipu
B° FONTANA. CANTIDAD =1 CUADRA
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TRABAJOS DE LOS REALIZADOS EN TERRENOS

Pavimentacion y obras complementarias pasaje Finlay - B® Bernardino Rivadavia

Pavimentacion y obras complementarias enlace colectora Av. lllia con Av. Gendarmeria Nacional - B® El Pucu
Repavimentacion Avenida de los Constituyentes entre Soldado Formoseno vy calle Somacal

Construccién de conducto de desague pluvial pasaje Finlay - B° Bernardino Rivadavia

Construccién de desague pluvial y sumideros calle Rivadavia entre calle Pringles y calle Juan Jose Silva - B°
San Martin

Construccién de cuneta revestida - B° Itati |l

Construccién de paseo saludable Av. Pantaleén Gémez entre calle Fotherimgam y calle Corrientes - varios
barrios

Construccién de paseo saludable Av. Nestor Kirchner entre Av. Morea de Justo y Av. Gendarmeria Nacional -
varios barrios

Enripiado calles varias - B® Villa del Carmen

Enripiado de calles Moiragui entre calle Antenor Polo y calle sin nombre entre calle Moiragui y calle Bibolini -
B° Virgen de Lujan

Apertura y enripiado calle Saavedra entre calle Fray Mamerto Esquieu y calle sin nombre - B® Incone
Modernizacién de red de distribucién de agua potable peatonal Rivadavia entre Pringles y Saavedra - B® San
Martin

Ampliacion de red de distribucion de agua potable calle Domingo French entre Pringles y prolongacién de
calle Corrientes - B La Alborada

OBRA DE ARQUITECTURA

CONSTRUCCION TERCER TRAMO DE LA PEATONAL RIVADAVIA

CONSTRUCCION DE PLAZA'Y PLAYON POLIDEPORTIVO - B° FONTANA

CONSTRUCCION ESTAR SALUDABLE - B° VIRGEN DE LOURDES

CONSTRUCCION DE PLAZA INCLUSIVA Y SALUDABLE - B° SAN JOSE OBRERO

AMPLIACION DE PLAZA LOS JAZMINES SAN MARTIN Y CORRIENTES - B® SAN MARTIN
CONSTRUCCION DE PLAYON POLIDEPORTIVO CUBIERTO Y PLAZA - B° SIMON BOLIVAR
CONSTRUCCION DE PLAYON POLIDEPORTIVO DESCUBIERTO Y PLAZA - B° LAURA VICUNA
CONSTRUCCION DE CLUB MUNICIPAL - B® URBANIZACION MARADONA

CONSTRUCCION DE CIRCUITO DE CALISTENIA - B° SAN MARTIN

OTRAS OBRAS

COLOCACION DE GARITAS PARA PARADAS DE COLECTIVO TOTAL: 20 UNIDADES
OBRA PINTURA Y ACONDICIONAMIENTO DE CEMENTERIOS Y EDIFICIOS MUNICIPALES
OBRA DE ACONDICIONAMIENTO DE PASEOS Y BALNEARIO

OBRAS DE ENRIPIADO

Por financiamiento municipal compartido: 9 Cuadras - Barrio Virgen del Rosario

ENRIPIADO CALLES VARIAS
B° VILLA DEL CARMEN CANTIDAD = 6 CUADRAS

ENRIPIADO DE CALLES MOIRAGUI ENTRE CALLE ANTENOR POLO Y CALLE SIN NOMBRE Y CALLE SIN NOM-
BRE ENTRE CALLE MOIRAGUI'Y CALLE BIBOLINI

B° VIRGEN DE LUJAN CANTIDAD =2 CUADRAS

APERTURA'Y ENRIPIADO CALLE SAAVEDRA ENTRE CALLE FRAY MAMERTO ESQUIEU Y CALLE SIN NOMBRE -
B° INCONE CANTIDAD =1 CUADRAS

TOTAL DE RIPIO EJECUTADO EN EL ANO: 9 CUADRAS



DIRECCION DE
OBRAS PRIVADAS

DEPTO. EJECUCION
E INSPECCION DE OBRAS

OBRAS DE VEREDAS COMUNITARIAS Y SENDEROS PEATONALES EJECUTADAS
2100 m

Construccion de paseo saludable
Av. Pantaleén Gdmez entre calle Fotheringham y calle Corrientes - varios barrios: 1.200 mts.

Construccion de paseo saludable
Av. Néstor Kirchner entre Av. Morea De Justo y Av. Gendarmeria Nacional - varios barrios: 900 mts.

Bacheo en calzada de hormigoén:

3200 M2

Sellado de juntas y bacheo en frio:
1280 cuadras intervenidas

Desagiie pluvial
900 m

Sellado de juntas ejecutadas
94 cuadras

Distribucién de agua potable

600 MTS







DIRECCION DE
OBRAS PRIVADAS

DPTO. CEMENTERIO

Cementerio “NUESTRA SENORA

DEL CARMEN”

« Habilitacidn de nuevos sectores de tumbas.

« Mejora en infraestructura y seguridad.

« Adaptacion de la zona de oficinas incorporando
un espacio para el rea de seguridad

y vigilancia.

« Continuacion del cerramiento parcial con coloca-
cion de paredones premoldeados.

« Erradicacién de abejas, con personal capacitado
y apoyo de los Bomberos de la

Policia en distintas zonas.

« Inspecciones permanentes en todo el perimetro
reduciendo todas las construcciones

clandestinas, traslados y/o reducciones sin auto-
rizacion.

« Refacciones, pintura y mantenimiento.

« Limpieza de herbajes y malezas.

« Parquizado y embellecimiento de la necrépolis.

« Digitalizacién de inhumaciones realizadas a la fe-
cha.

« Atencidn personalizada a contribuyentes con vi-
sitas guiadas para localizar

sector de inhumacion de sus seres queridos.

« Control de ingreso segun protocolo de la Muni-
cipalidad.

« Equipamiento completo a los empleados munici-
pales de laindumentaria sanitaria

requerida para atender a los visitantes y/o inhu-
maciones realizadas.

« Equipamiento completo informatico y mobiliario
para la oficina principal.

« Reorganizacion de los documentos vy libros anti-
guos de inhumaciones para facilitar la

atencion al vecino a la hora de brindar informa-
cion.

Cementerio

“SAN ANTONIO”

« Habilitacion de nuevos sectores de tumbas.

« Mejora en infraestructura y sequridad.
Erradicacion de abejas, con personal capaci-
tado y apoyo de los Bomberos de la Policia en
distintas zonas.

« Inspecciones permanentes en todo el peri-
metro reduciendo todas las construcciones
clandestinas, traslados y/o reducciones sin
autorizacion.

« Refacciones, pintura y mantenimiento.

« Limpieza de herbajes y malezas.

« Parquizado y embellecimiento de la necrépo-
lis.

Digitalizacion de inhumaciones realizadas a la
fecha.

« Atencidn personalizada a contribuyentes con
visitas guiadas para localizar

sector de inhumacién de sus seres queridos.
Control de ingreso segun protocolo de la Muni-
cipalidad.

« Equipamiento completo a los empleados mu-
nicipales de la indumentaria sanitaria requeri-
da para atender a los visitantes y/o inhumacio-
nes realizadas.

« Equipamiento completo informaticos y mobi-
liarios para la oficina principal.

Reorganizacion de los documentos vy libros an-
tiguos de inhumaciones para facilitar la aten-

cion al vecino a la hora de brindar informacion.
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DIRECCION
DE GESTION AMBIENTAL

En el ano 2024 Ila Direccion de Gestion
Ambiental, realizo diferentes trabajos. Los

mismos detallamos a continuacién:

« Se realizd con normalidad la recoleccion do-
miciliaria en 142 barrios de la ciudad.

« Se logré erradicar en su totalidad 400 pun-
tos de microbasurales en distintos barrios de
la ciudad.

«Se colocaron 400 carteles de “prohibido arro-
jar basura” en varios sectores de la ciudad, con
la descripcidn de la ordenanza N° 555.

« Se dio cumplimiento al 45 % de los pedidos
realizados en la plataforma de atencién al ve-
cino y en mesa de entrada, sito en 9 de julio y
Saavedra.

« Se dispuso un total de 72.169 kg/tn de resi-
duos trasladados a la planta Girsu, segun da-
tos obtenidos de balanza.

» La direccién de mantenimiento de la via pu-
blica posee dos dependencias. La primera y
originaria tiene sede en el parque municipal

sobre Av. Arturo Frondizi, y se encarga del




mantenimiento de la zona sur y la zona central
de la ciudad, dejando la zona norte a cargo del
distrito con sede en el obrador municipal del
barrio Juan Domingo Perdn. En este balance
solo se exponen los resultados arrojados por

las tareas realizadas en las zonas central y sur.

Calles perfiladas: 4.890 cuadras (las zonas
sur y central concentran aproximadamente
3.300 cuadras de tierra; el dato surge de los
reiterados ingresos realizados durante el ano
en los barrios).

Calles enripiadas: 262 cuadras.

Movimiento de suelo para relleno de calles
ejecutado: 86.400 m3 (14.400 camionadas).
Cuneteo ejecutado: 75.000 m.

Limpieza de canales principales: 25.000 m.
Volumen de restos de cuneteo y no con-
vencionales retirados: 112.680 mz (18.780
camionadas).

Cruces de calles con tubos de h°a® ejecuta-
dos: 70 cruces (420 tubos utilizados).

1
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DIRECCION DE
MANTENIMIENTO DE

LA VIiA PUBLICA

La direccidn de mantenimiento de la via publi-
ca posee 2 dependencias, la primera y origina-
ria es la que tiene sede en su parque municipal
sobre Av. Arturo Frondizi, la cual se encarga
del mantenimiento de la zona sur y la zona
central de la ciudad, dejando la zona norte
de la ciudad a cargo del distrito con sede en
el obrador municipal del Barrio Juan Domingo
Perdn. En este balance, solo se expondran los
resultados arrojados por las tareas en las zo-

nas central y sur.

CALLES PERFILADAS: 4890 cuadras (las zo-
nas sury centran concentran aprox. 3300 cua-
dras de tierra, el dato proporcionado surge de
que se ingreso varias veces en el ano en los

barrios).

CALLES ENRIPIADAS: 262 cuadras
movimiento de suelo para relleno de calles
ejecutados:86400 m3 (14.400 camionadas).

CUNETEO EJECUTADO: 75.000 m.

LIMPIEZA DE CANALES PRINCIPALES:
25.000 m.

VOLUMEN DE RESTOS DE CUNETEO Y NO
CONVENCIONALES RETIRADOS: 112.680
m3 (18.780 CAMIONADAS).

CRUCES DE CALLES CON TUBOS DE H°A°
EJECUTADOS: 70 CRUCES (420 TUBOS UTI-
LIZADOS)




ALCANTARILLADOS

Durante el ano 2025 se realizaron intervencio-
nes vinculadas a:

Reparacion de alcantarillas existentes.
Reparacidn de alcantarillas existentes con re-
emplazo de tubos de hormigdn (segun diame-
tro y cantidad requerida).

Colocacion de tubos de hormigén para nuevos
cruces de calle (segun diametro y cantidad).
Colocacidon de tubos de hormigdn en cunetas
con provisién por parte del vecino (segun dia-
metro y cantidad).

Limpieza de tubos de alcantarillas en cruces de

calles.

En total se efectuaron 42 intervenciones en
distintos barrios de la Jurisdiccion 5: Juan Pa-
blo Il, 1° de Mayo, El Porvenir, Municipal, 7 de
Mavyo, Juan Domingo Perdn, Nuestra Senora
de Lujan, Urbanizacién Maradona, Republica
Argentina, Eva Perdn, Stella Maris, Los Inmi-
grantes, Las Orquideas, Antenor Gaona, Lopez
Guaymas, 20 de Julio, 8 de Octubre, 6 de Ene-
ro, 8 de Marzo, Mbigua, El Quebranto y El Pa-

lomar.

PERFILADO

Se realizaron tareas de:

« Perfilado simple de calles.

« Perfilado con relleno y compactaciéon espe-
cial.

« Perfilado con habilitacién a la circulacién.

« El perfilado se ejecuto diariamente en todala
Jurisdiccidn 5, de lunes a sabado, siempre que
las condiciones climaticas lo permitieron.

. Total intervenido: 3.600 manzanas.

Cabe aclarar que numerosas calles requirieron
reiteradas intervenciones debido a que, luego
de cada lluvia, vuelven a deteriorarse y necesi-

tan nuevo perfilado.

LIMPIEZA DE CUNETAS,

CANALES Y CALLES

« Se realizaron las siguientes intervenciones
en toda la Jurisdiccion 5:

« Limpieza manual de cunetas con herramien-
tas de mano: 32.000 metros lineales.

« Limpieza mecanizada de cunetas: 13.500 me-
tros lineales.

« Limpieza mecanizada de canales principales
de drenaje pluvial con excavadora: 7.400 me-
tros lineales.

« Limpieza de calles con motoniveladora y le-

vantamiento de esquineros: 230.400 metros

lineales intervenidos durante el ano.

13
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« Recoleccién de esquineros producto del
perfilado.
« Recoleccion de residuos no convencionales

mediante retro pala y camion chasis.

ENRIPIADOS
Se ejecutaron trabajos de enripiado con relle-

no de suelo y compactacion especial.

Enripiado simple.
Total intervenido: 17.080 metros lineales,
equivalente a 171 cuadras en distintos secto-

res de la jurisdiccién.

RIEGO DE CALLES

« Riego periddico de calles segiin orden de
prioridad y estado de las mismas.

« Riego a solicitud de vecinos.
Intervenciones especificas:

« Calle interlote entre los barrios El Porvenir
y El Mirador.

« Calle Juan Somacal, en el tramo comprendi-
do entre calle Devita Lacerra y calle Elias de

Canepa.

BACHEO

Se realizaron tareas de bacheo con mezcla
asfaltica en frio, principalmente en:

Avenida Constituyentes.

Calle Devita Lacerra.

Avenida de los Gobernadores.

Otras calles pavimentadas del Circuito 5.

TRANSPORTE DE AGUA POTABLE
Se efectuaron los siguientes servicios:

Transporte de agua (tres veces por semana)

para provision a la planta ambiental del barrio
San Antonio.

Transporte de agua para el cementerio munici-
pal del barrio San Antonio.

Transporte de agua para la morgue del barrio
San Antonio.

Transporte de agua para la sala velatoria del
barrio Republica Argentina.

Transporte de agua durante la temporada de
verano al Balneario Parque Arenas para abas-
tecimiento de sanitarios.

Provisidon de agua potable para cualquier area
municipal que lo requiera.

Se deja constancia de que el Camién Hidran-
te Interno HO1 permanece estacionado en el
obrador con el tanque cargado para responder
ante cualquier urgencia fuera del horario habi-

tual de trabajo.

CAPACIDAD OPERATIVA ACTIVA

« 4 retro palas (1 propia y 3 alquiladas).

« 9 camiones chasis (todos alquilados).

« 1camion batea (alquilado).

« 1 camién balancin (propio).

« 7 motoniveladoras (todas propias).
«1vibrocompactador autopropulsado (propio).
« 1 tractor con rastra (alquilado)

« 1 excavadora convencional (alquilada).

Cuadrillas de cooperativistas:
- Qom 68

+ 12 de Junio

« Maria Cristina

- La Yapa



DIRECCION DE
ELECTROTECNIA . 120
Y ALUMBRADO PUBLICO Plazas, playones y espacios verdes:

reemplazos de luminarias convencionales
REPARACIONES Y TRABAJOS REALIZADOS

por led.

Total de Trabajos Registrados:

13.707 1.400

Recambios de luminarias.
J

Mas de 4.000 m

Red de alumbrado nuevos en diferentes
tramos importantes.

Semaforos

Instalacion de 9 seméaforos en
intersecciones ya agendadas y planificadas
para aumentar la sequridad y garantizar
una mejor onda verde.

Mejoramiento integral de la onda verde y
sincronizacion de todos los semaforos de la
ciudad.

Intervenciones en espacios verdes donde no solo se han hechos trabajos de
reparaciones, sino instalaciones nuevas y mejoramiento de la iluminacion, entre los
cuales podemos destacar:

« Plaza del Barrio Itati 1: mejoramiento de la lluminacion de Plaza y Playon;

« Playdn y Placita del B° Simdn Bolivar y alrrededro de Galpdn deportivo Municipal Nuevo;
« lluminacion de Cancha de Estudiantes; Cancha de Galo Mareco; Cancha de Villa Lourdes
(Se completa la lluminacién al 100% ya que contaba con solo la mitad);

« lluminacion de Cancha de Ferro; Cancha de B Villa Jardin; Cancha de B° Villa Jardin; Cancha
de La Academia; Cancha de Sargento Rivarola; Espacio para deportes en B® El Palomar;

« Mejoramiento de Cancha de El Fortin en B® Juan Domingo Perdn;

« Tramos de Paseo Central Av.Kirchner/Lelong/Pantaledn;

« ESPACIOS VERDES en Av. Independencia y Juan Domingo Perdn: Con el recambio de
luminarias convencionales a leds se observa un impacto sobre la mejora de la iluminacién
en esos espacios.

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE SEMAFOROS

Reemplazo led en mal estado: 230 | Plan de recambio a led: 1.400
Semaforos - reparaciones: 274 | Instalacion de alumbrado: 576
Consultas: 214 | Instalacion de luminarias led con columnas: 100
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PARQUES Y ESPACIOS
VERDES

PARQUIZADO
Se encarga de resaltar nuestros espacios verdes mediante la creacion de nuevos nichos y su

mantenimiento que mejoran la estética de nuestra Ciudad. Es un area que trabaja de manera ci-
clicay su tarea se considera positiva para mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. Aqui
también se realizan proyectos de jardinerias en todos aquellos lugares que seran inaugurados,
en el transcurso de éste ano hemos intervenidos en varios de ellos junto al los equipos de otras
direcciones pertenecientes al cuerpo municipal.

Dentro de éste esquema se llevan a cabo diferentes actividades como ser: riego, limpieza de
cazuelas de arboles y ornamentales, poda liviana de crecimiento, control de abono vy fertiliza-
cion, preparacion de suelo para siembra de césped y plantacion de especies como asi también
trasplantes de ellas si se considera viable y necesario.

PLANTACION BARRIOS INTERVENIDOS TOTAL DE ESPECIES
INSTITUCIONAL PLANTADAS
4.380 ARBOLES 60 BARRIOS TOTAL DE ESPECIES
930 PALMERAS PLANTADAS
3.200 ORNAMENTALES 8.510




FORESTAL

Se divide en dos acciones y tres tareas para
cierre del trabajo final. Poda, Destronque
y levantamiento de ramas son las
actividades que se desarrollan dentro de
ésta area. La poday el levantamiento de rama
no tienen costo por lo que la demanda es muy
alta, no asi en destronque que tiene un costo

mediano/alto por lo que la demanda es menor.

A partedelapoda que se efecttia por pedido de
los vecinos, es responsabilidad de éste equipo
realizar la poda urbana ya que se considera
una accion fundamental para garantizar la
salud de los darboles, la seguridad publica y
vial por posibles riesgos y la armonia de la
infraestructura que acompana el crecimiento
de nuestra ciudad.

104 BARRIOS

SE HAN REALIZADO 27 BA-
RRIOS MAS EN COMPARACION
AL ANO 2024.

5171 ARBOLES

1196 PALMERAS
TOTAL 6.367

« Plazas intervenidas 47

« Avenidas intervenidas 30
« Espacios verdes 7

« Rotondas 4

« EMERGENCIA 85

« Solicitudes del vecino 1024

e Tickets resueltos 765

« Tickets no resueltos 120, de los cua-
les 52 son pedidos de despunte.

Los tickets no resueltos se debe a que siguen
ingresando hasta la fecha por sistema podas
livianas que adn no se cumplen, como asi tam-
bién las podas de despunte no ejecutadas que
quedaran sujetas al calendario bioldgico, ga-
rantizando su resolucion al inicio del préximo
ciclo sin excepciones.

En cuanto al equipo de destronque, su proce-
so de trabajo es mas laborioso por lo que im-
plica una intervencidn que tomara mas dias de
ejecutar, sumandole a que el area maneja cos-
tos, muchos vecinos deciden hacerlo de mane-
ra particular. En los ndmeros finales se puede
constatar lo expuesto, y a pesar de que el mu-
nicipio otorga de manera gratuita las Actas de
autorizacion, en lo que va éste ano se han reali-
zado 15 Actas de Infraccidn por destronques sin
previa autorizacion.

74 BARRIOS

SE HAN REALIZADO 27 BA-
RRIOS MAS EN COMPARACION
AL ANO 2024.

281 ARBOLES

55 PALMERAS
TOTAL 336

« Avenidas intervenidas 18
« Espacios verdes 1
« EMERGENCIA 74

« Solicitudes del vecino 347
« Solicitudes del vecino RESUELTOS
309. De los cuales 281 son arboles.

17
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DESMALEZADO

Total de superficie desmalezado 29.062.440 m2
Total de Avenidas: 33

Total Rotondas: 20

Total de Plazas: 75

Total de Canchas de fatbol: 115

Total de Espacios Verdes del ejido municipal: 82

TEMPORADA ALTA | TEMPORADA BAJA | TOTAL m2 anuales

(Abril - Noviembre) (Mayo - Octubre)

14.996.146 m2 14.0066.294 m2 29.062.440 m2

Las temporadas altas son épocas de lluvias
frecuentes con altas temperaturas lo que hace
que el corte en general no perdure, por lo tan-
to la frecuencia de mantenimiento es mayor
al igual que el compromiso de los equipos que
extienden sus horas de trabajo para abarcar lo
maximo posible de m2 en superficie total por
jornada laboral. Mientras que en temporada
baja podemos extendernos no solo en las ru-
tas obligatorias, sino que también nos permite
colaborar con vecinos que asi lo requieran.




VIVERO

Es uno de nuestros mayores pilares para lle-
var a cabo nuestra gestion porque lo mas im-
portante a destacar dentro de éste espacio,
es que todos los recursos que se utilizan son
de impacto minimo al medio ambiente. El pro-
ceso desde el inicio es amigable, desde la re-
coleccion de las semillas o el uso de estacas
de especies madres sanas ya existentes hacen
que desde lo que nos brinda la naturaleza lo
aprovechemos, el agua con el que se riegan
las plantas son de causes naturales y de reco-
leccion de lluvias, el suelo se obtienen de los
nivelados donde intervienen los equipos de
jardineros al igual que su recoleccién de hojas
al rastrillar que ayudan al futuro compost para
generar nuevos y mas plantines. Esta cadena
de trabajo hace que el proceso sea sostenible
en el tiempo.

Trabajamos desde el valor de la tierra y la im-
portancia de los nichos naturales. Este cambio
de paradigma nos dio la iniciativa de proyectar
posibles visitas frecuentes para incentivar a
las futuras generaciones un mensaje positivo
sobre la conservacion, la reutilizacion de los
recursos y los beneficios que nos dan éstos
espacios tan necesarios para el hombre.
Dentro de éste esquema, contamos con un
equipo que trabaja de manera diaria en la pro-
duccion de plantines de arboles, palmeras y
ornamentales para el uso de los espacios pu-
blicos como asi también para la entrega de
forma gratuita a todos los vecinos que asi lo
requieran. El vivero abre sus puertas dos
veces al afno en periodos de lluvias que son
mas propicios para plantarlos, sin embargo
en estos dos ultimos anos, se implemento la
entrega de arboles con plantacion en puerta

que funciona a través del 0800 los 365 dias
del ano ya que consideramos que al ser una
adopcidn responsable, los vecinos cuidaran de
ellos sobre todo el primer tiempo que precisan
un riego constante.

Estas acciones durante éste periodo,
han dejado reflejado un total de

15.558 PLANTAS
SALIENTES

23.000 ARBOLES
1.900 PALMERAS
10.000 ORNAMENTALES
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DIRECCION DE
TURISMO

Comenzamos el ano con un nuevo desafio

que fue la inauguracién de la playita PARQUE
ARENAS la cual se mantenia abierto al publico
para el uso de la playa de lunes a domingo en
los horarios de 08:00 hs. a 20:00 hs. Donde
contamos con servicio de guardavida, prime-
ros auxilios y seguridad en todo el entorno de
la playita. También realizamos diversas activi-
dades recreativas y deportivas durante las va-
caciones de verano.

EVENTOS MUNICIPALES:

Durante el transcurso de este ano, nos hemos
enfrentado al desafio de llevar adelante la
organizacion, la promocion y el desarrollo de
diversos eventos, con los que se genera actos
de comunicacion directa con los ciudadanos,
fomentando espacios académicos, artisticos y
culturales, a los cuales todas las personas pue-
den acceder para exponer sus capacitaciones,
y asi distinguirse por sus talentos.

Se han realizado grandes eventos donde pasa-
ron muchos conjuntos musicales y escuelas de
danzas tanto locales, nacionales e internacio-
nales que brillaron con sus actuaciones sobre

el escenario.

Estos tipos de acontecimientos se articulan con
la parte comercial, ya que se brinda espacio
para la exposicion de ferias, donde se rednen
artesanos, emprendedores, gastrondmicos,
incluyendo a los alumnos del ultimo ano de la
secundaria, asi brindar una fuente de ganan-
cias para sus diversos gastos que con lleva la
finalizacion de estudios, todos estos ofrecen
una variada cartera de consumo a precios ac-
cesibles. Dada la magnitud del espacio con el
que se cuenta dentro del paseo ferroviario, se
ha podido diagramar variadas zonas de utiliza-
cion por estos.

Entre los objetivos de los eventos municipales
se encuentran:

« Hacer participes activos a los habitantes de
esta ciudad con respecto al Deporte, la Cultura
y el Turismo en general.

« Generar a través de las ferias recursos que
puedan ser destinados para minimizar las ne-
cesidades de la comunidad.

« Retomar la conciencia social al apoyo de los
eventos de esta indole en la ciudad.

« Dar a conocer la diversidad de géneros musi-
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cales, bailes, etc; asi como también el arte de
los exponentes en esta convocatoria.

« Aumentar la visita de turistas y con ello el
crecimiento econdmico a la ciudad.

« Reconocer a los artistas y la artesania local.
« Forjar los espectaculos donde participan ar-
tistas internacionales, nacionales, provinciales
y locales para promover el turismo y la cultura
en conjunto.

« Explorar y conocer nuestra cultura a través
de las danzas, la musica, el deporte, y el turis-
mo.

#8A

El dia 8 de Abril conmemoramos el aniversario
146° de la fundacidn de nuestra Provincia, y
en consecuencia La Municipalidad de la Ciu-
dad de Formosa, a través de la Subsecretaria,
viste a la ciudad de fiesta con motivo de cele-
bracién a través de espectaculos que brinda-
mos a la sociedad en general.

Este ano se festejd dicho evento en el esce-
nario del paseo ferroviario con una grilla de
artistas locales como agrupaciones de danzas
y de canto. Tal acontecimiento fue exitoso, ya

que hubo una gran magnitud de personas que
concurrieron al evento, también se recibie-
ron visitas de habitantes de otras localidades,
como asi también de la republica del Paraguay,
dando lugar asi al desarrollo de la actividad tu-
ristica y comercial, que han manifestado su sa-
tisfaccidn por las ventas logradas, agradecidos
con El Municipio por la convocatoria realizada.

FESTIVAL25 M
El evento 25 M, se da lugar por la CONME-
MORACION DE LA REVOLUCION DE MAYO, y




como Municipio a través de la subsecretaria
accedemos a beneficiar a los ciudadanos des-
de diferentes espacios.

Se llevd a cabo “El Festival 25 M”, los dias 24,
25 de Mayo del 2025, dando lugar a diversas
atracciones DEPORTIVAS Y CULTURALES.
El dia jueves 24 de Mayo se realizé la clasica
Cantata y Gato Patridtico, donde participaron
varias agrupaciones folkloricas de la cuidad y
la Banda Municipal en el Palacio de Intenden-
cia.

Los dias 24 y 25 de Mayo en el paseo ferrovia-
rio se realizé una Gran Pena con la participa-
cion de mas de 40 escuelas de danzas, acade-
mias y grupos musicales locales y regionales,
el artista principal del evento fue el grupo gui-
tarreros de la ciudad de salta. También se les
brindo un espacio a los colegios que cursan el
ultimo ano en la feria de emprendedores de
manera gratuita en la cual tuvimos mas de 20
colegios participando.

Dicho evento tuvo un rotundo éxito por la
cantidad de participantes y la gran concurren-
cia de gentes al lugar.

#9)

El 9 de Julio de cada ano, celebramos un nue-
vo aniversario de la Independencia de Nuestro
Pais. Una vez mas aprovechamos la oportu-
nidad para celebrar con una “Gran Pena”, los
dias 8 y 9 de julio en el patio gastronédmico
del paseo ferroviario con una amplia magni-
tud para distraccién y atraccion de los vecinos,
y por otra parte la exposicion de Ferias que
acompanan siempre a los eventos.

En esta oportunidad contamos con artistas lo-
cales, como asi también con la participacién de
las academias de bailes.

Desde el punto de vista comercial, hemos ob-
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tenido una respuesta favorable.

Realizamos en esta oportunidad varias pro-
puestas para el vecino, activamos diferentes
puntos de ferias tanto en el Paseo del Rio,
como asi también en la Av. 25 de Mayo y Calle
Mitre.

A TODA COSTA

Este ano hemos vivido la 6ta. Edicidn del Fes-
tival “A TODA COSTA”, dandose lugar a éste
evento los dias 5, 6 y 7 de Septiembre. En esta
ocasion tuvimos 2 escenarios, el escenario me-
nor estuvo situado en el Paseo gastrondmico
y el escenario Mayor en el Playén Municipal.
El imponente evento organizado por la Muni-
cipalidad a través de ésta Subsecretaria, que
concentra y acopla a deportistas, artistas, ex-
positores, comercios, artesanos, empresas y
estudiantes del dltimo ano de la secundaria,
uno de los eventos de mayor convocatoria
que ano a ano esta Municipalidad realiza con
la participacidn de diferentes sectores del am-
bito, Deportivo, Cultural y Turistico.

Esta nueva edicion contamos con una gran
convocatoria de participantes para todas las
actividades que se ofrecieron en dicho aconte-
cimiento, y que atrajo a distintos interesados y
entusiastas locales, interprovinciales, e inter-
nacionales.

Trabajando en conjunto con la Direccién de De-
portes, se realizaron las siguientes competen-
cias deportivas, como competencia de Cross-
fit, Rural bike 15k, Traill Running, Gran Master
Class de Zumba, Torneo Regional de Newcom,
Torneo de Futbol Arena Infantil y Pesca Ninos,
entre otras.

Los dias 5, 6 y 7 de Septiembre, se abrid la es-
cena para deleitarnos con la presencia de nu-

merosos artistas, algunos de ellos fueron: Las
Academias de bailes, con mas de 40 academias
y 100 bailarines en escena, los artistas princi-
pales fueron el dia viernes 5 Ivan Ruiz, sabado
6 L-GANTE y domingo 7 Ariel el traidor, artis-
tas con reconocimiento nacional e internacio-
nal, contamos con la privilegiada presencia de
artistas locales, 22 bandas en vivo. Todo ello
acompanado de un gran despliegue de ferian-
tes, artesanos, emprendedores y empresa-

rios con carros Food trucks, gastronédmicos, a
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lo largo de todo el Paseo Ferroviario y Paseo
de las Aves. Un gran trabajo logrado desde la
coordinacion del Paseo Ferroviario Municipal
en conjunto las Direcciones de Cultura y Tu-
rismo.

Ademas, el festivas “A TODA COSTA” conto
con la concurrencia multitudinaria de mas de
160 mil personas, con visitantes de las pro-
vincias de Cdérdoba, Buenos Aires, Ushuaia,
corrientes, Salta y del pais vecino Paraguay,
Consagrandose como uno de los festivales
mas importantes de la escena Provincial que
celebra la Cultura, el Deporte y el Turismo.
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OKTOBER FEST

Cada octubre, esta subsecretaria organiza jun-
to a los emprendedores cerveceros el evento
OKTOBER FEST, que en esta ocasidn se realizd
los dias 11 y 12 de octubre en el paseo ferro-
viario, el cual reine multiples marcas locales
de cervezas en el paseo ferroviario. Este ano
pudimos contar con las marcas PSICOTELLA,
HERRENA, MELACKI, MITO, KARIA, OLDBIE-
RE, VISOSKI, CUARTA ESTACION Y GUS, sien-
do todas locales.

Dicho evento tuvo participacion de 3 D) y va-
rias bandas de rock, cumbia y folclores

Se tuvo como objetivo ofrecer espacio a los
emprendedores para exponer y difundir sus
marcas para propiciar ventas de su elaboracién
propia, lo cual se desarrollé de manera exitosa.

PRE COSQUIN 2025

Desde la gestidn del intendente Jorge Jofre, se
ha logrado la 3da. Edicién como Sede de For-
mosa Capital del “PRE COSQUIN", y fue lleva-
do a cabo los dias 15 y 16 de Noviembre en el
Club Sol de América, convocando a artistas y
turistas de todo el territorio nacional dada la
envergadura del certamen que anualmente se
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celebra en la Ciudad de Cosquin, provincia de
Cérdoba.
Con este festival logramos reconocer las capa-

cidades de diferentes artistas que presentaron
propuestas de raiz folcldrica tanto en musica
como en danza, dando oportunidad a los j6-
venes y adultos para ser participes activos y
asi se les abre puertas para dar a conocer sus
diferentes talentos en el festival mas grande
del Pais.

DIRECCION

DE DEPORTES

ESCUELA MUNICIPAL DE VOLEY
Dictado por profesora Soledad Ferndandez
siendo asi brindado en el complejo deportivo
los iglus los dias Martes y Jueves de 18:30hs a
19:30hs

Escuela Municipal de iniciacién de Basquet de
todas las categorias

Dictado el profesor BENITEZ JAVIER los dias
martes y jueves de 19:30hs a 20:30hs

Escuela Municipal de Hockey categorias infan-
til

La actividad se desarrolla en el complejo de-
portivo los iglus los dias lunes, miércoles y
viernes de 19:30 hs a 20:30 hs juvenil.

Las actividades son dadas por Los Profesores
Sonia Giménez y Julio Jara.

Escuelas Municipales de Futbol Infantil

El Futbol es brindado como servicio principal
de esta Direcciéon en forma gratuita se ofre-
ce en el complejo los Iglds, es presidido por el
profesor Edgar Bdveda,

Los espacios deportivos de Futbol, que ade-
mas que se llevan adelante a través de la ges-
tion de la Direccidn de Deportes de la Munici-
palidad de Formosa, son:

 En el playodn del Barrio San Antonio se lleva
adelante la Escuela de Valores

 En el playdn del Barrio 2 de abril escuela de
futbol infantil

+ En el Playon del Barrio Juan Manuel De Ro-
sas, se lleva adelante futbol y voleibol en cate-
gorias Juveniles femeninos.

« El playdn del Barrio Simdn Bolivar, en donde
el Club Tiempo Libre Fustal trabaja de manera



coordinada con la Direcciéon de Deportes

« Escuelas Municipales de Handbol Infantil
Es llevado adelante por el profesor Lopez Fa-
cundo en el complejo los Iglus.

Escuelas Municipal de KARATE DO Infanto-Ju-
venil

El Karate ocupa un lugar reconocido en el pla-
no de la cuidad. Esta escuela es orientada a la
formacion de instructores en Karate do.
Ademas, se incluye la escuela de Taekwondo
en el Circuito 5

ESCUELA DE CANOTAJE

Los dias que se llevan adelante para la practica
de este deporte son los dias jueves y viernes
en el horario de las 16.00hs a 18hs, esta acti-
vidad estd a cargo de la Instructora Nacional
de Canotaje Mercedes Merlo, en conjunto con
los Profesores Nahir Duré, Nelson Maldonado
y Facundo Lépez.

EL TOTAL DE MATRICULA DE TODAS LAS
ESCUELAS DE INICIACION DEPORTIVA ES
DE 300 JOVENES Y NINOS DE DISTINTAS
EDADES Y CATEGORIAS.

CABE DESTACAR QUE EL EQUIPO DE
HOCKEY SOBRE SALE EN LAS DISTINTAS
COMPETENCIAS PROVINCIALES EN TO-
DAS SUS CATEGORIAS, ESTANDO SIEM-
PRE EN LOS PRIMEROS PUESTOS.

Colonia de Vacaciones: en el receso invernal se
llevé adelante esta propuesta y tuvo como re-
sultado positivo la participacion de 1000 ninos
y ninas.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Grupo de entrenamiento de Beach Voley

se lleva adelante en el complejo los iglus te-
niendo el encuentro de trabajo.

EXAMEN DE IDONEIDAD

DEL GUARDAVIDAS

Desde esta Direccidn se lleva adelante como
algo esencial y establecido por la Ordenanza
Municipal 4722/04, la Municipalidad de la Ciu-
dad de Formosa se realiza el examen anual
de la Idoneidad del Guardavidas, destinado a
Guardavidas que deberan renovar su acredita-
cion y aspirantes que seran eje de la tempora-
da 2025/2026. Se lleva a cabo en el Centro Re-
creativo y Cultural CLUB DON BOSCO. HASTA
LA FECHA DESDE EL INCIO DE LA GESTION
DEL INTENDENTE, SE ACREDITARON 235
GUARDAVIDAS.

| FOI 11IVoG
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Guardavidas Parque Arenas: la playa conto
con 12 guardavidas de rio acreditados para la
funcién requerida.

Puntos Recreativos en la Ciudad
Espacio de Ritmos en la Plaza San Martin
Espacio de Zumba en tu Cuidad en el Complejo
Los Iglds

Espacio de Zumba Mastil Municipal

TORNEOS Y COMPETENCIAS
MUNICIPALES

 Torneo Municipal de Futbol infantil de Playa
“Formosa Tu Ciudad”

El torneo municipal “Formosa tu Cuidad” eng-
loba En su 7ma edicién un total de 400 jévenes
y ninos, pertenecientes a los distintos Barrios
de la Ciudad.

« Encuentros deportivos en PARQUE ARENAS.
- FIVE DE ARENA: el rugby se hizo presente
y esta competencia conto con la participacion
de 12 equipos masculinos y 6 femeninos. Total,
de participacion de 90 jugadores.

- Torneo de Beach Voley: total de participa-
cion 30 duplas.

» Torneo Sudamericano de Artes Marciales:
con un total de equipos participantes de 33
equipos pertenecientes a Paraguay, Brasil y
Argentina.

« Torneo de Artes Marciales en CASUBO: con
un total de 400 competidores de distintas ca-
tegorias.

« EVENTO 8 A: Travesia Nautica 8A “Ani-
versario de la Ciudad de Formosa” donde tuvo
una convocatoria de 120 remadores, y 60 em-
barcaciones.

« EVENTOS ANUALES DEPORTIVOS, CULTU-
RALES Y TURISTICOS: Las fechas del 25 de
mayo y 9 de julio, desde la Subsecretaria de




Deportes, Cultura y Turismo se proponen di-
versas propuestas, la Direccion de Deportes
lanzo, Torneos de Futbol playa, encuentros de
Voley, entre otros.

« A TODA COSTA 2025 Fiesta del Rio, Mate y
Tereré: juegos recreativos, deportes y entre-
tenimiento; destacando la disciplina CROSS-
TIME (competencia de Crossfit) en el cual se
tuvo una importante participacion de 70 atle-
tas de distintas categorias. Ademas, se llevd
adelante el encuentro de Zumba con la parti-
cipaciéon de 350 personas que se convocaron
para la Master Class. Natacion Aguas Abiertas
con un total de 80 nadadores de diferentes ca-
tegorias.

« Paseos y Remadas Nauticas

Olimpiada Municipal 2025: se lleva adelante
en distintos escenarios deportivos, recreativos
y de tiempo libre los variados encuentros que
fueron realizados en el Complejo Los Iglus, en
el Club Nautico, en costanera padel, guss pa-
del, en el espacio recuperado del Ferro, entre
otros.

Estas Olimpiadas han contado con la partici-
pacion de empleados Municipales en distintos
deportes y juegos recreativos, en disciplinas
deportivas tales como: véley femenino playa,
véley masculino playa, véley mixto playa, fut-
bol 5 playa en categorias veteranos masculino,
futbol 5 playa libre masculino, futbol 5 playa
femenino, truco, loba, futbol 11, penales, trail,
basquet, paddle, futsal, entre otras varias dis-
ciplinas.

Para finalizar esta olimpiada se corona en el
podio a los participantes en el dia del Emplea-
do Municipal donde se realiza el festejo y la
premiacion, llevandose a cabo en el Club N3u-
tico de Formosa, seqguidamente de espectacu-

los artisticos y musicales. Con un total de 700
participantes.

PROGRAMA DE AYUDA A
ENTIDADES EDUCATIVAS

Y DEPORTIVAS BARRIALES

Atentos a las solicitudes de las distintas enti-
dades educativas como también agrupaciones
barriales para coordinar trabajo con la Direc-
cion de Deportes en lo que conlleva la practica
de Deportes y la recreacidn se atiende a esta
solicitud brindandose el espacio adecuado vy
confortable para afianzar los lazos con estas

entidades.
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MUSEO FERROVIARIO
MUNICIPAL Y MUSEO DEL
MERCADO MUNICIPAL

Durante el ano 2025, el Museo Ferroviario y
el Museo del Mercado Municipal desarrolla-
ron una amplia agenda cultural, educativa y
turistica destinada a vecinos, turistas, institu-
ciones educativas y familias. Las actividades
comprendieron muestras, talleres, eventos es-
peciales y una importante cantidad de visitas
guiadas, consolidando ambos espacios como
referentes culturales y patrimoniales de la ciu-
dad.

Muestras y talleres

Publicacion en redes de la serie “Historias que
conectan”, destacando personalidades formo-
senas.

« Muestra “Polinizando Ando” - 3° Edicion, con
tematica de picaflores.

» Taller de Arte para Ninos durante los saba-
dos de enero.

« Ecoferia del Rio, todos los domingos del mes,
con actividades y taller de pintura sobre pica-
flores.

« Muestra #8M “Arte, Pasion y Fuerza en el Dia
Internacional de la Mujer” de Estela Raquel
Martinez.

« Muestra en homenaje a Luis Jorge Fontana,
en el marco del aniversario de la Fundacion de
Formosa.

Visitas destacadas

» Turistas provenientes de Cdrdoba, Corrien-
tes, Chubut, Paraguay, Brasil, Chaco, Catamar-
ca, Buenos Aires, Salta, Laguna Blanca, Villa
213 y familias formosenas.

« Colonia de Vacaciones del Club Nautico: mas

de 50 ninos.

« Escuela Normal: 60 ninos (incluyé merien-
da).

« EPES N°147: 58 ninos.

« Instituto de Cultura de Corrientes.

» Turistas internacionales de Costa Rica.

« E.P.E.SN°87 del Barrio Republica Argentina
(Sala Estacién Cultural).

» Colegio San Francisco de Asis — Nivel Se-
cundario: visita guiada por el Museo a Cielo
Abierto.

Eventos especiales

« Fotocabina Vintage: recreacién fotografica
con vestuario de inmigrantes y colonos du-
rante el evento #8A.

«Conmemoracion del Dia Internacional de los
Museos con la actividad “Patrimoniarte: Re-
cordando nuestra memoria”.

« Exposicidn de trabajos infantiles realizados
durante Patrimoniarte.



« Audicion Didactica del Coro y Orquesta In-
tercultural NAUGO al aire libre.

« Video conmemorativo por el 6.° aniversario
del Museo Ferroviario, difundido en redes.

« Participacion en el 1° Encuentro del HUB de
Innovacion - Cadena de Valor Artesanias del
Norte Grande Argentino (Resistencia, Chaco),
presentando:

o La fabricacion y ejecucion del N'vike, instru-
mento qom.

+Actividad por el Dia del Respeto a la Diversi-
dad Cultural y celebracion del 3° Aniversario
de la Orquesta y Coro Intercultural Naugo con
un concierto en el Paseo del Rio junto a Flor
de Lapacho, Amalgama Folk y Alma Norte.

El Coro y Orquesta Intercultural Naugo, inte-
grado por ninas, ninos y adolescentes de la
etnia qom.

« Participacion en el escenario del evento “A
Toda Costa”.

« Presentacion del dio Qom Llalecy Pombu y
entrega de un N'vike al artista L-Gante.

« Participacion en el Paseo de las Artesanias
con instrumentos autdctonos.
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Ferias

La Ecoferia del Rio se consolidé como un espa-
cio estratégico para el impulso de emprende-
dores locales que ofrecen productos y servi-
cios comprometidos con el cuidado del medio
ambiente. Este ambito promueve la economia
circular, fortalece el desarrollo sostenible y fo-
menta en la comunidad la eleccidn de alterna-
tivas responsables.

Durante el ano, la feria se llevé a cabo los pri-
meros y segundos domingos de cada mes, y
de manera ininterrumpida todos los domingos
durante las vacaciones de invierno y de vera-
no, en el Paseo del Rio. Participaron alrededor
de 30 feriantes formosenos, provenientes de
diversos barrios y dedicados a rubros como ar-
tesanias, plantas, gastronomia, productos na-
turales y otros emprendimientos de enfoque
sustentable.

Ademas de su oferta comercial, la Ecoferia del
Rio funciond como un espacio educativo, pro-
moviendo la reflexidn y la accién en torno a la
sostenibilidad. A través de talleres, charlas y
demostraciones practicas, los asistentes re-
cibieron herramientas sobre reciclaje, ahorro
energético, conservacion del agua y uso res-
ponsable de los recursos naturales.

En este marco, se trabajo especialmente so-
bre el principio de las 3R —Reducir, Reutilizar
y Reciclar—, fundamentales para minimizar el
impacto ambiental. Las actividades impulsa-
ron la reduccidon del consumo innecesario, la
reutilizacién creativa de materiales y la correc-
ta separacidn y valorizacién de residuos, con-
tribuyendo al fortalecimiento de habitos am-
bientales positivos dentro de la comunidad.

ACTIVIDADES DEL MUSEO
DEL MERCADO MUNICIPAL

Inauguracion y visitas guiadas

« INAUGURACION del Museo del Mercado Mu-
nicipal.

« Se realizaron visitas guiadas para familias
formosenas y turistas de Santa Fe, Entre Rios,
Cérdoba, Buenos Aires, Misiones y San Juan.

Vacaciones de invierno

En la primera semana se recibié a mas de 200
personas provenientes de:

« Formosa capital, Clorinda, Laguna Blanca,




Laguna Yema, Villafane, Mision Laishi, Villa
Escolar.

» Cordoba, Rosario (Santa Fe), Buenos Ai-
res, Villa La Angostura (Neuquén), Chubut,
Rio Negro.

« Paraguay y Brasil.

Visitas institucionales destacadas
« Grupo turistico de Cérdoba acompanado
por el prestador Cheroga: 30 personas.

« Dos grupos de la Colonia de Vacaciones
“Los Igld” de la Direccién de Deportes: 90
ninos.

Actividades culturales

« Apertura de la muestra “Polinizando Na-
tivas” de Ana Montiel en el Salén Cultural
Municipal, con visitas de estudiantes de 5.°
y 6.2 grado de la EPEP N.° 2 Sarmiento por
semanas recibiendo mas de 150 ninos.

« Conmemoracidon del Dia de los Museos
Municipales.

» Realizacion de la Gran Feria Literaria y
Muestra Fotografica, con participacion de
escritores y fotografas formosenas.

« Participacion en el Encuentro de Coros y Ban-
das en el Paseo Ferroviario junto al Coro y Or-
questa Intercultural Naugo y sus profesores.

Las actividades desarrolladas durante 2025
consolidan al Museo Ferroviario y al Museo
del Mercado Municipal como espacios funda-
mentales para la preservacién del patrimonio
histérico, la promocion cultural y la integra-
cion comunitaria. El crecimiento sostenido en
la cantidad y diversidad de visitantes, tanto
locales como nacionales e internacionales, de-
muestra el valor social y turistico de estos es-
pacios.
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A continuacién, se presentard un breve
informe detallando las actividades realizadas
por las diferentes ferias urbanas en el ano
2025, dependientes de esta area a cargo del
subsecretario Dr. Néstor Fabidn Caceres.

FERIAS A CARGO:

Feria “Plaza San Martin”
Feria “Nueva Formosa”

Feria Movil “Nueva Formosa”
Ferias Barriales

Feria “Las Guapas”

Feria de Mi Ciudad

Feria Las Flores

Ferias Unidas

Ferias Mujeres Unidas

En el marco de la gestion del Intendente
Jorge Jofré se realizan actividades de ferias
populares en distintas ubicaciones en la
ciudad, tales como en la Plaza San Martin,
con un total de 115 puestos de feriantes,
de diferentes rubros como artesanales, de
reventa, gastronomia, bijouterie, articulos
de manualidades hechos por los feriantes,
manualidades de pinturas realizadas en telas,
cuadros o madera.

Ferias Barriales, ubicadas en la Plaza San
Martin los dias sabados, con un total de 160
feriantes inscriptos.

Feria Las Guapas, con un total de 50 feriantes,
ubicada en Av. Cabral entre Miguel Gutiérrez
y Masferrer.

La feria “Nueva Formosa”, ubicada en la plaza
del barrio con el mismo nombre, cuenta con
un aproximado de 280 feriantes inscriptos.
Feria Mujeres Unidas, con un total de 40
feriantes, ubicadas los viernes y sabados en
la Cruz del Norte.

La Feria de Mi Ciudad, con un total de 460
feriantes, es un nuevo programa que surgié
debido a las demandas y solicitudes de los
mismos feriantes. Este programa se basa en
reunir a todas las ferias de diferentes lugares
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en un solo punto, organizando asi un masivo
evento popular donde los vecinos y vecinas
de la ciudad logran pasar un momento grato
y observar lo que comercializan los feriantes.

la Subsecretaria de

Sumando al mismo,

Gobierno brinda recursos como mesas,
manteles, musica y banos quimicos. El personal
municipal brinda sus servicios durante todo
el desarrollo para una mejor organizacién y

desempeno.

También se realiza una feria movil en diferentes
puntos estratégicos de la ciudad capital.

FERIAS EXTRAORDINARIAS

La Subsecretaria de Gobierno propuso realizar
eventos especiales en dias festivos, tales
como vacaciones de invierno, Dia de la Madre,
Dia del Nifo, fiestas de fin de ano, etc., en la
Nueva Formosa y Plaza San Martin, donde el
municipio colabora con chocolatada o jugo,
sorteos, peloteros, cabina de fotos y musica,
para mavyor atraccion de personas al lugar.

FRUTI FERIA TU CIUDAD

En el marco de la gestion del Intendente
Jorge Jofré se llevd adelante el programa de
promocion al desarrollo local: “FRUTI FERIA
TU CIUDAD”, todos los primeros dos sabados
de cada mes, anexado a los 22 puestos
comerciantes del mercado, de los cuales se
incorporaron 15 puestos de diferentes rubros
artesanales (maderas, palmas), ventas de
plantas, regalerias, etc.

Se realiz6 con éxito la venta de pescado, el
cual se transformd en algo que se lleva a
cabo permanentemente los lunes, miércoles y
viernes.

Dicho programa se configura como una
feria en la que participan productores
locales,  comerciantes  minoristas vy
mayoristas, artesanos relacionados al sector
frutihorticola. El

cuenta con 22 feriantes que, a partir de la

despliegue del mismo
logistica proporcionada por el municipio,
pueden acercar sus productos a los vecinos
de los diferentes barrios de la ciudad, quienes
pueden encontrar cerca de sus domicilios
una propuesta de compra econdmica sin
intermediarios.

Ademas, realizan eventos estratégicos los
dias festivos para publicidad y generar mayor
concurrencia de los vecinos.

En este sentido, el programa “FRUTI FERIA
TU CIUDAD” se enmarca dentro del perfil que

el Intendente Jofré le ha dado a la ciudad.
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TRANSPORTE Y CENTRO
DE MONITOREO MUNICIPAL

“FERMOZA” (empresa que tiene la concesién
del servicio de transporte urbano)

El municipio de la ciudad de Formosa ha
sostenido y mejorado el servicio de transporte
publico de pasajeros mediante una importante
asistencia y acuerdos permanentes con la
empresa prestataria, asegurando la resolucién
de las demandas de los usuarios en materia
de frecuencias, ampliacion de recorridos,
extensidn de horarios, construccion de refugios
y facilitacion de medios y modos de pago, los
cuales se detallan en otro apartado.

Centro de monitoreo municipal
Desde el area de control y fiscalizacién
se planifican, coordinan y supervisan las
actividades del cuerpo de inspectores de
transporte y las operaciones del centro de
monitoreo en materia de seguridad vial y
cumplimiento del servicio diario, con el objetivo
de optimizar el servicio publico de transporte
urbano.

Las actividades desarrolladas durante el ano

2025 se dividen en tres cuatrimestres:

Enero /[ abril: se realizaron trabajos de
planificacion y telemetria para los recorridos y
frecuencias de las diferentes lineas del servicio
urbano publico de pasajeros, en el marco de la
reestructuracion con la empresa “Fermoza tu
ciudad”, actual operadora del servicio. Ademas,
se efectuaron controles en los distintos puntos
de carga sube en todo el ejido municipal.
Mayo / agosto: se ejecutaron relevamientos
de recorridos y geolocalizaciéon de paradas en
todalatrazadel corredor del transporte urbano
parasureestructuracion. Atravésdelaempresa
fermoza comenzaron a funcionar las lineas
de colectivo urbano con nuevos recorridos
e identificacion mediante letras. Desde el
centro de monitoreo municipal se observan en
tiempo real las unidades digitalizadas para su
geolocalizacién. Asimismo, mediante cdmaras
de vigilancia se monitorea la plaza central para
reforzar la seguridad publica.

Septiembre / diciembre: se continud con
el control y fiscalizacion del transporte
urbano, el control de los puntos de carga
sube incorporados en este tramo del ano
y la implementacion de la carga a bordo.
También se colocaron nuevas garitas refugio



en distintos puntos de la ciudad, incorporando
tecnologia como conexidn a internet a través
de wifi.

Actualmente se ejecutan controles en ruta
dirigidos a transportes de carga y de pasajeros
de extrana jurisdiccidn que ingresan al ejido
municipal, en cumplimiento de la ordenanza
7147/17 y sus modificatorias.

Gestion - infraccion - tarifas
(beneficios y modos de pago)

Con el propdsito de dinamizar la gestidon de
tramites y medios de pago, la Subsecretaria de
Transporte desarroll6 las siguientes acciones:
-Tramitacion y activacion de subsidios
correspondientes a la tarifa social y programas
locales de asistencia.

-Revisibn y  reempadronamiento  de
beneficiarios con actualizacidn de datos de
la tarjeta inclusiva destinada a personas con
discapacidad.
-Gestion  de  trdmites  estudiantiles:
renovaciones, reposiciones por extravio o robo
y altas en el sistema sube estudiantil.

- Registro y actualizacion de usuarios.
-Resolucion deincidencias técnicasy de saldos.
- Atencidn y asistencia a usuarios en el uso de
la aplicacién sube.

-Apertura del Centro Civico N° 2 “La Casa del
vecino”.

- Mantenimiento operativo del centro civico
N° 1 (circuito cinco).

- Implementacion de sube digital.

- Habilitacién de carga a bordo.

-Integracion de nuevos medios de pago
abiertos (pago flexible) con tarjetas sin
contacto, dispositivos mdviles, relojes con

tecnologia NFCy cddigos QR.

—Cargay actualizacion continua de infracciones

municipales, policiales, bromatoldgicas y del
sistema de estacionamiento medido (SEM).

Logros cuantitativos 2025

(hasta noviembre)

- Tramites sobre tarjetas realizados en el ano:
17.700.

-Atencion tarjetas
municipalidad: 7.000.
- Atencion tarjetas registradas en UGS Centro
Civico N° 1:1.000.

- Atencidn tarjetas registradas en UGS Centro
Civico N° 2: 500.

- Beneficio estudiantil tramitado: 3.800.

- Beneficio por discapacidad tramitado: 2.600.

registradas en ugs

- Tarjetas de saldo negativo entregadas: 2.000.
- Tarjetas venta web entregadas: 800.
-Cantidad total de infracciones cargadas:
27.700.

- Actas SEM: 12.500.

— Actas policiales: 7.800.

- Actas municipales: 5.600.

— actas de bromatologia: 1.800.
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Servicio de transporte: remis - taxi - uber /
transito y seguridad vial

Licencias de taxi
. Licencias habilitadas en el ano: 120.
« Licencias nuevas otorgadas en 2025: 7.

Remis

La ciudad cuenta con ocho agencias de
remis, entre ellas Anvalu, Efeciser Libertad,
Norte, Nuevo Abril y Our.

. Total de remises habilitados durante el
ano: 176.

Transporte de pasajeros por aplicacion: Uber
« Vehiculos habilitados: 17.

Informe transporte de carga

Se implementd la entrega de drdenes para
la revisidon técnica obligatoria de camiones
afectados al municipio a partir del 07/10/2025.
- Total de drdenes entregadas: 48.

Seguridad vial

« Alcohol 0.

« Senalética y luminarias.

- Difusidn y folleteria sobre nuevos recorridos
y medios de pago.

« Nuevas paradas e infraestructura.

« Puesta a punto del sistema de monitoreo y
geolocalizacién.

« Cinemometro fijo para control de velocidad
y luz roja en microcentro y arterias principales.

Servicios generales

Se realizaron tareas de construccion y
mantenimiento de refugios, nomenclaturas y
senaléticavialendistintossectoresdelaciudad,
incluyendo intervenciones en el parque playa
arena, Awv. lllia y Circunvalacién, Microcentro,
Museo Municipal y diversos barrios como
Simdn Bolivar, Republica Argentina, Somacal
y Fontana.

Mesa de entradas

Durante el ano se recibieron 1191 notas
destinadas a las distintas areas de la direccion.
Asimismo, se otorgaron aproximadamente
150 turnos diarios para licencias de conducir y
gestion de formularios cenat.

Archivo de expedientes
En trabajo coordinado con Archivedata se



enviaron 486 cajas con un total de 58.320

expedientes archivados entre el 01/01/25 y el
19/12/25.

Sistema de estacionamiento medido
El sistema SEM funciona desde el 12 de octubre
de 2016 y actualmente cubre 208 cuadras
habilitadas.

Escuela de conductores

« Escuela de conductores + cursos en barrios:
8.251.

« Escuela de conductores licencia profesional:
2.322.

« Total: 10.573.

El 17 de septiembre se inauguré el Centro
Civico municipal N° 2 en el Barrio 2 de Abril,
destinado a la jurisdiccidn 3, la mas extensa de
la ciudad. Desde su apertura se realizaron 275
tramites completos para licencias de conducir.

Servicio especial cuerpo

de transito

Durante 2024 se realizaron 298 servicios
especiales, principalmente los fines de semana.

Partes de inspeccion realizados

En 2025 se confeccionaron 174 partes de
inspeccidon vinculados a reclamos vecinales
por vehiculos abandonados, carteleria y

reductores de velocidad, entre otros.

AUTOGESTION DIGIT.
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DIRECCION DE PREVENCION
Y EMERGENCIA

CURSO DE ACCION EVENTO INDICADOR

Espectaculos festivales, atracciones,

SERVICIO PREVENTIVO otros, que organiza autoriza el muni-
DE SEGURIDAD dpio” - raaneay
ASISTENCIA DE SEGURIDAD, | |  Actos protocolares, politicos, 97
ACOMPANAMIENTO sociales, culturales, deportivos
Y CONTROL
Arboles caidos, postes de servicios, ac- i e,
SERVICIO DE EMERGENCIA || cidentes, siniestros, voladuras de techo, || Arboles caidos:
estructuras metallcas cartelerias, sena-
les viales, pozos, baches, anegamlento
de viviendas, calles etc.
g:%%Lh:\CSIENTIZ ACION Establecimiento educativo y vecinales. 21
(PREVENCION
Y EMERGENCIA)
RECORRIDAS PREVENTIVAS | Recorridas en Iugares vulnerables y 73
criticas de la Ciudad en situaciones de
Irlesgos y control de servicios municipa-
es
25%‘23'.?4 IA?(I:EI ON Charlas vecinales, institucionales, con- 31
trol de menores en situacion de calle,
CON ORGANISMOS mendicidad, vagancia etc.
PROVINCIALES
COORDINACION E INTER- Seguridad en espectdculos publicos, 122

VENCION CON LA POLICIA Y
AREAS MUNICIPALES

usurpacion de terrenos, obras priva-
das, control de me5|teros vendedores
ambulantes




Objetivos

2026

Se gestionara el proyecto de ordenanza para
que la Direccién de Prevencién y Emergencia
adquiera facultades del poder de policia
municipal y pueda desempenarse como

preventores operativos de las normas
municipales en coordinacion con las dreas
especificas.

-Se gestionara los proyectos necesarios
para adquirir a nivel nacional o provincial
herramientas fundamentales para el servicio,
como ser: vehiculo equipado para emergencia,
grda hidraulica de elevacidn, equipo para
combatir incendio forestal, a fin de poder
cumplir eficientemente las tareas del servicio
ante situaciones de emergencia producidas por
agentes naturales o por accion humana.

Se proseguira con la capacitaciéon del personal
de la Direccién de Prevencion y Emergencia,
conforme al rol especifico que desempenan en

la comunidad.

-La capacitacion, adiestramiento e instruccién
en el transcurso del ano 2026, a iniciar son los

siguientes: emergencia vial, preservacion del
lugar del hecho (escenario del delito, siniestros
accidentes), educacion vial (ordenamiento del
transito), primeros auxilios, manejo del fuego,

extintores,

manejo  de seguridad vy

autoproteccion, brigada de intervencidn
(ante catastrofe, inundaciones), manejo de
motosierras y maquinarias viales, electricidad
bdsica, prevencion de riesgo por fauna,
prevencion de riesgo en edificios, curso de
bomberos, entre otros que puedan surgir

conforme a las necesidades del servicio.

-En los barrios capitalino, se brindara charlas
respecto a la comunidad organiza, a fin de
concientizar de tener una ciudad limpia y
segura, respetandolasnormasde convivencia
urbana, explicando diversas problematicas,
entre las cuales de no arrojar basuras
en lugares no permitidos, lo que genera
anegamiento de calles y viviendas, por
obstruccion de desagles pluviales en dias
de lluvias, entre otros temas de interés
comunitarios e institucional.

- Se hara hincapié en la coordinaciéon de
trabajos con areas municipales relacionado
al poder de policia para realizar en forma
articulada el control correspondiente a la
violacién de las normas municipales, caso
mesiteros, vendedores ambulantes, residuos
no convencionales, usurpacion de terrenos de
dominio municipal, proliferacion de chatarras
en lugares no correspondientes, control de
control

terrenos baldios, bromatoldgico,

control de emergencia y seguridad de

espectaculos publicos, entre otros.
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DIRECCION DE
ABORDAJE TERRITORIAL

La Direccion de Abordaje Territorial se

constituye como eje operativo de |Ia
Secretaria de Accién Social. Su eje central
es la observacion directa del territorio y la
realizacion de estudios de campo, utilizando
indicadores sociocomunitarios, mapeos de
emprendimientos y circuitos econdmicos —
formales e informales—, asi como también
relevamientos de infraestructura, tanto de
servicios basicos como de equipamiento
urbano, que permiten visibilizar la complejidad
de los datos interrelacionados.

Este trascender la

informacidon administrativa y llevar a cabo

enfoque permite

diagndsticos integrales que evalian las
condiciones de vida, los servicios municipales,
las necesidades emergentes y las dinamicas
de cada comunidad. Esto posibilita generar
un analisis macro y establecer prioridades de
intervencion en articulaciéon con los distintos
entes municipales y provinciales, garantizando
acciones efectivas y oportunas acordes a las
realidades territoriales.

Elenfoque detrabajo estabasado enlacercania
con los vecinos, promoviendo la participacion,
la cooperacidn y el compromiso comunitario,
elementos fundamentales para avanzar hacia
soluciones colectivas y fortalecer la unidad de
concepcion y la unidad de accidn como pilares
de una gestion eficiente.

Durante el ano 2025, este enfoque permitié
planificar y ejecutar una amplia variedad de
acciones. Todas ellas reflejan la presencia
activa y permanente del Estado municipal en
el territorio. A través de un trabajo coordinado,
sostenido y articulado, la Direccion se
constituye como el nexo primario ante las

problematicas territoriales.

Asimismo, se interviene en asentamientos e
invasiones en espacios publicos,acompanando
los procesos necesarios para el ordenamiento
territorialy el resguardo de los bienes comunes.
En sintesis, el estado de gestidn de la Direccion
de Abordaje Territorial evidencia un ano de
trabajo comprometido y estratégico, orientado
a fortalecer los lazos comunitarios, mejorar la
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calidad de vida de la poblacién y consolidar
politicas publicas que nacen desde el territorio
y vuelven al territorio en forma de soluciones
reales y participativas.

DIRECCION DE )
CUESTIONES DE GENERO

Durante el ano, la Direccion trabajé
intensamente para visibilizar y difundir las
redes de contencidn comunitarias disponibles,
reforzando la idea de que las personas en
situacion de violencia cuentan con dispositivos
de ayuda accesibles en cualquier momento y
lugar.

Paralelamente, se desarrollaron acciones

orientadas a promover la autonomia

economica, fortalecer la autoestima, Ia
empatia y la sororidad mediante dispositivos
de acompanamiento psicoldgico, grupos
terapéuticos, talleres y encuentros. Estas
propuestas se complementaron con espacios

de arte, musica, actuaciéon y deporte como

herramientas de bienestar y expresidn

emocional.

Este
compromiso de todo el equipo de la Secretaria

trabajo representa un enorme
de Accidn Social. Sin el trabajo en red, seria
imposible garantizar la atencidn, la contencién
psicosocial y la asistencia que necesitan las
personas que atraviesan distintas situaciones

de vulnerabilidad.

Mas auln en un ano atravesado por politicas
nacionales que avanzan en sentido contrario,
dejando expuestas violencias visibles y otras
mas silenciosas: discursos de odio que circulan
desde organismos del Estado, medios de
comunicacién y redes sociales, e incluso en las
propias politicas publicas, hoy desfinanciadas
casi por completo. Medidas que incluso niegan
la existencia de las violencias por motivos de
género, generando desamparo, discriminacion
y retrocesos profundos.

Estado
municipal seguimos trabajando con conviccién

Frente a ese contexto, desde el




y compromiso. Sostenemos que las politicas
publicas con perspectiva de género, inclusivas,
igualitarias y centradas en el acompanamiento
y la contencidon son indispensables para
construir una sociedad mas

justa, con

oportunidades reales vy libre de violencias.

Conversatorio: Soluciones basadas
en la naturaleza “La mujer como eje
de las mismas”

Con un enfoque territorial, ambiental y de
género, realizamos un encuentro donde las
soluciones basadas en la naturaleza proponen
enfrentar los desafios sociales, ambientales y
econdmicos a partir del cuidado, la restauracion
y el uso sustentable de los ecosistemas. En
este enfoque, las mujeres ocupan un lugar
central no solo como beneficiarias, sino como
protagonistas, impulsoras y multiplicadoras
de estos procesos.

Dia Mundial contra
la Trata de Personas
Siguiendo con el compromiso de visibilizar

este flagelo, se realizé una campana en redes
sociales sobre la trata de personas.

DIRECCION DE
DISCAPACIDAD

Desde la Direccién de Discapacidad llevamos
ocho anos trabajando con los alumnos y sus
familias. Por ello, se creé el espacio “Cuidar
a quienes cuidan”, destinado a la escucha,
contencién y acompanamiento permanente
de padres, tutores y/o cuidadores de personas
en situacion de discapacidad, promoviendo la
inclusion social y la validacidn de sus derechos.

Somos acompanantes en sus procesos y
logros, asi como también en la busqueda de los
serviciosy recursos que necesitan, potenciando
sus capacidades y habilidades, siempre con el
acompanamiento de la Secretaria de Accidon
Social.

358
estacionamiento y se dieron de alta 122 nuevas

Se  actualizaron obleas  para
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en circulacién durante el periodo 2025.

El traslado de pasajeros en trafic y combis
adaptadas con rampa hidrdulica permitid
transportar a 145 personas desde distintos
barrios de la ciudad hacia turnos médicos,
ANSES vy
registraron 325

terapéuticos, rehabilitacion,
entidades bancarias. Se
demandas espontdneas de atencién y se

realizaron 45 visitas domiciliarias.

La Direccion trabaja intensamente en acciones
preventivas, promoviendo la sensibilizacion
y concientizacidn en escuelas, organismos
municipales y espacios publicos.

DIRECCION DE
FINANCIAMIENTO Y

DESARROLLO LOCAL

La planificacion anual incorporé nuevas

actividades orientadas al desarrollo local.

Huerta Municipal:

Se superd la producciéon de anos anteriores,
alcanzando mas de 12.350 kg de frutos y
verduras en la Huerta Municipal Walter Vera 'y
Sembrando Futuro. Las ventas totales del ano
alcanzaron $4.012.300, destinandose parte de
ese monto a la autosustentabilidad.

El programa Huertas Sustentables se replicd

en hogares e instituciones educativas,
funcionando como herramienta educativa,
recreativa y alimentaria.

Se distribuyeron semillas, calendarios de
siembra e informacién técnica a mas de 200

familias.

Bolsones Saludables:

Se vendieron 36.270 bolsones, fortaleciendo
tanto a productores locales como el acceso a
alimentos saludables a precios justos.

Feria Emprendedora:

En 2025 se realizaron 20 ferias con 2.400
emprendedoras, consoliddndose como espacio
de visibilizacidn, capacitacién y fortalecimiento
productivo.

DIRECCION DE .
ZOONOSIS Y PROTECCION

ANIMAL

EN 2025 SE REGISTRARON:
 17.371 vacunaciones antirrabicas.
42.333 desparasitaciones
(64% mas que el ano anterior).

» 12.852 castraciones (PROMEPO),
superando las 101.699 cirugias
acumuladas desde 2016.

« 21.630 atenciones en el CEMAA.

o 869 atenciones domiciliarias.

233 casos criticos de urgencia.

37 operativos barriales con el
quiréfano movil.

La Direccion cerro el aiio con
aproximadamente 95.314 servicios
prestados.
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DIRECCION DE

ESCUELA DE ARTES Y
OFICIOS

La Escuela de Artes y Oficios transita su
noveno ano de gestion.

Egresados 2016-2024: mas de 6.500.

Ano 2025: 866 vecinos capacitados.

Primer ciclo: 715 inscriptos, 409 egresados.
Segundo ciclo: 793 inscriptos, 482 egresados.

Se realizaron talleres especiales (Navideno,
Oficios de Verano), capacitaciones en
perspectiva de género, manipulacién
de alimentos, orientacion laboral vy
acompanamiento a personas con discapacidad.

Asimismo, se participd activamente en eventos
municipales y se brindé acompanamiento en
insercion laboral mediante la Bolsa de Trabajo.

Los ciclos finalizaron con entrega de
certificados y muestra de productos en el
Sindicato de Trabajadores Viales y el Playon

49



50

El equipo interdisciplinario de la Secretaria de
Accidn Social esta integrado por profesionales
de diversas disciplinas, entre ellos un
animador, un nutricionista, psicélogas y
psicopedagogos. Los objetivos del mismo se
relacionan con la prevencion y promocidon de
la salud publica y social a través de talleres,
conversatorios, atenciones, capacitaciones,
visitas domiciliarias y campanas que permiten
la visibilizacién y concientizacién de ciertas
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problematicas. Dicho trabajo se despliega
desde un enfoque de Derechos Humanos,
permitiendo abordar de manera integral y
articulada los diversos desafios que atraviesan
a la comunidad, esta articulacion garantiza un
acompanamiento de calidad y completo a las
personasy familias que recurren a los servicios
municipales.

En lo que respecta a talleres y conversatorios
sellegd a800 (ochocientas) personas teniendo
en cuenta, en primer lugar, el programa “Mas
charlas menos riesgos” (que se desarrolld
en instituciones educativas, sociales y
deportivas), el programa “Tus 15 anos”, la
Feria Emprendedora y sus participantes y, por
ultimo, el “Hogar de Varones Padre Miguel
Pessuto”.

Por otra parte, se realizaron mas de 900
(novecientas) atenciones y acompanamientos
en diferentes espacios municipales. Atencién
psicoldgica en la Direccion de Adultos Mayores
v, en la Casa del Trabajador Municipal, a cargo
del Equipo Interdisciplinario, acompanamiento
atencion

psicoldgico, psicopedagdgica,

fonoaudioldgica, cardioldgica, nutricional,
odontoldgica y asesoramiento legal.

En cuanto a las visitas se ha llegado a un
total de 21 (veintiun) familias de diferentes
barrios de la ciudad teniendo en cuenta el
programa “Tus 15 anos” vy la articulacion con
la Direccidon de Abordaje Territorial (también
perteneciente a la Secretaria de Accidn Social)
y con la Direccion de Banco de Tierras.

Con el fin de fortalecer la calidad del servicio
municipal, el equipo participé en tresinstancias
formativas, como ser la Jornada Provincial de



Salud Mental, Jornada Provincial de Trabajo
Social en la Salud y el Encuentro Regional
NEA de Activistas en VIH e ITS (Resistencia,
Chaco).

En relacidon a concientizacidn vy visibilizacidn
el equipo se adhiri6 a 8 (ocho) campanas
nacionales e internacionales relacionadas con
tematicas de la salud, a través de la difusion
de informacion certera y segura mediante
stands con actividades, folleteria, recurseros
locales y nacionales y contenido audiovisual
en redes sociales, en diferentes partes de la
ciudad. Entre las mds destacadas se pueden
mencionar el Dia Internacional del Testeo
de VIH, Dia Mundial contra la lucha del VIH/
SIDA, Dia Mundial de la Prevencion del
Suicidio, Dia Mundial de la Alimentacion, Dia
Mundial de la Salud Mental, Dia Internacional
del Nutricionista, Dia del Psicopedagogo,
Dia Mundial de la Lucha contra el Cancer de
Mama, entre otras.

Por ultimo, pero no menos importante, en
articulacion con AHF Argentina, se realizaron
340 testeosrapidos, gratuitos y confidenciales
de VIH en diferentes puntos de la ciudad y en
eventos masivos e institucionales. Ademas de
la deteccién temprana, se brindé informacidon
preventiva, asesoramiento y distribucion de
preservativos y folleteria.

Talleres y Conversatorios

El programa preventivo “Mds charlas,
menos riesgos”, vigente desde el ano 2020,
se desarrolld6 nuevamente durante el 2025
de abril a noviembre. En este marco se

brindaron charlas y actividades dinamicas

dirigidas a ninos/as, adolescentes, adultos/
as, familias y referentes institucionales de
diversos establecimientos educativos, sociales
y deportivos alcanzando un total aproximado
de 800 (ochocientas) personas. Las tematicas
abordadas variaron segun la edad y las
necesidades emergentes, incluyendo:

« Nutricion: habitos saludables, grupos de
alimentos, hidratacion, preparacion de comidas
equilibradas y suplementacion deportiva.

- Educacion Sexual Integral: infecciones y
enfermedades de transmision sexual, cuidado
del cuerpo, métodos anticonceptivos, abuso
sexual, perspectiva de género y diversidad
sexual, entre otros puntos.

- Prevencion del Suicidio: senales de alerta,
mitos y factores de riesgo.

- Emociones: identificacion y expresion
asertiva.

- Vinculos Familiares Saludables: importancia
de la familia y la socializacion temprana.

Por otra parte, desde un modelo de abordaje
integral y comunitario, se acompand a 20
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(veinte) residentes del Hogar Padre Miguel
Pessuto que alberga a varones en situacién de
consumos problematicos de sustancias. Endiez
encuentros se abordaron ejes relacionados con
consumos problematicos, emociones, vinculos
saludables y proyecto de vida.

A su vez, el equipo participé del programa
“Tus 15 Anos”, una iniciativa social y solidaria
impulsada por la Municipalidad de Formosa,
que busca acompanar a adolescentes en uno
de los momentos mas significativos de su
vida. En uno de los encuentros se llevé a cabo
un taller sobre imagen corporal y trastornos
de la conducta alimentaria desde un enfoque
nutricional y psicoldgico, el mismo contd con la
participacion de 22 (veintidds) quinceaneras.
Por ultimo, en reuniones previas a la Feria
Emprendedora, se realizaron 2 (dos) espacios
de socializacion, con aproximadamente 100
participantes donde se puntualizd sobre cdmo
influyen las emociones en las ventas y cédmo
afrontar los desafios que se presentan en el
emprendimiento.

Atenciones y visitas

- Casa del Trabajador Municipal

Se ofrecié acompanamiento de forma integral,
personalizada y de calidad a trabajadores
municipales y sus familias. Se ofrecieron
165 (ciento sesenta y cinco) atenciones
psicoldgicas, 78 (setenta y ocho) atenciones
nutricionales, 80 (ochenta) atenciones
psicopedagdgicas, 80 (ochenta) atenciones
cardioldgicas, 60 (sesenta) asesoramientos
legales, 12 (doce) atenciones fonoaudioldgicas

y 450 (cuatrocientas cincuenta) atenciones




odontoldgicas. Asimismo, teniendo en
cuenta el convenio con la Universidad de la
Cuenca del Plata, se contod con las atenciones
supervisadas de cuatro estudiantes de las
Practicas Profesionales de la Licenciatura en

Psicologia.

DIRECCION DE
ADULTOS MAYORES

Se sostuvo un espacio de contencion

psicolédgica semanal en la institucion,

acompanando a 51 (cincuenta y una) personas.

Visitas

También se realizaron 21 (veintitun) visitas
domiciliarias: 13 (trece) para el programa “Tus
15 anos” y 8 (ocho) en articulaciéon con la
Direccidon de Banco de Tierras y la Direccion
de Abordaje Territorial, en diferentes barrios
de la ciudad.

Capacitaciones

Con el fin de fortalecer la calidad del servicio
municipal, el equipo participé entresinstancias
formativas, como ser la Jornada Provincial de
Salud Mental, Jornada Provincial de Trabajo
Social enla Salud y el Encuentro Regional NEA
de Activistas en VIH e ITS (Resistencia, Chaco).

Campanas de concientizacion

El equipo se adhirio a 8 (ocho) campanas
nacionales e internacionales relacionadas con
tematicas de la salud, a través de la difusion
de informacidn certera y segura mediante
stands con actividades, folleteria, recurseros
locales y nacionales y contenido audiovisual
en redes sociales, en diferentes partes de la
ciudad. Entre las mas destacadas se pueden

mencionar el Dia Internacional del Testeo de
VIH, Dia Mundial contra la lucha del VIH/SIDA,
Dia Mundial de la Prevencion del Suicidio,
Dia Mundial de la Alimentacion, Dia Mundial
de la Salud Mental, Dia Internacional del
Nutricionista, Dia del Psicopedagogo, Dia
Mundial de |la Lucha contra el Cdncer de Mama,
entre otras.

Testeos de VIH

Enarticulacioncon AHF Argentina,serealizaron
340 testeos rapidos, gratuitos y confidenciales
de VIH en diferentes puntos de la ciudad y en
eventos masivos e institucionales. Ademas de
la deteccidn temprana, se brindé informacién
preventiva, asesoramiento y distribucion de

preservativos y folleteria.
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COORDINACION DE .
AMBIENTE TRANSICION
ENERGETICA

Este ano nos propusimos avanzar sobre la
recoleccion diferenciada con los comercios a
través del PROGRAMA de RESPONSABILIDAD
AMBIENTAL COMERCIAL (PRACQ), para lograr
la incorporacién de

EDUCACION AMBIENTAL

En total se llevaron a cabo las capacitaciones
durante todo el ano en el marco del taller
“CREANDO CONCIENCIA Y SENSIBILIDAD
AMBIENTAL".

Es importante recordar que la educacion am-
biental tiene como objetivo “formar a las per-
sonas para que sean conscientes y sensibles
con el medio ambiente y sus problemas aso-
ciados, y que tengan conocimiento, aptitud,
actitud, motivacion y compromiso para traba-
jar individual y colectivamente en la busqueda
de soluciones para los problemas ambientales
existentes y los nuevos”, seguin la ONU.

Por eso a través de este taller buscamos lle-
var adelante un proceso integrador, dirigido
a desarrollar una ciudadania consciente y pr
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ocupada por los problemas que generan sus
habitos.

Ante la necesidad de fomentar la participacion
ciudadana para lograr las metas ambientales
propuestas hacia una ciudad sostenible, el pro-
pdsito de este taller es, desde una explicacién
técnica simple, que las infancias de distintas
edades comprendan en qué consiste el proce-
so del cambio climatico, las consecuencias del
calentamiento global y que acciones podemos
llevar adelante como ciudadanos responsables
para mitigar el impacto ambiental que causa-
mos las personas desde el consumo.

Como una de las acciones necesarias principa-
les es la separacidn de residuos, desarrollamos
una segunda parte del taller para ensenar a
clasificar los residuos.

Y para llevar a la practica los conocimientos
adquiridos, al cierre del taller proponemos una
actividad recreativa adaptada a la edad de los
alumnos referida a la charla.

Desde la integracién de distintas dreas, la Di-
reccion de Gestion Ambiental, Direccion de Es-
pacios Publicos y la Coordinacion de Ambiente
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y Transicidn Energética de la Municipalidad de
la Ciudad de Formosa trabajamos para profun-
dizar el proyecto municipal hacia una ciudad
sostenible.

ECOPUNTOS

Con la finalidad de avanzar con la concientiza-
cion de la separacion de los residuos, se traba-
jo con Ecopuntos, donde recibimos los mate-
riales clasificados y separados de los distintos
vecinos para lograr la reduccion de residuos y
la reutilizacion los materiales, donde también
aquellos vecinos que separan por iniciativa
propia encontraban el lugar donde depositar
los residuos secos e inorganicos. De lo recolec-
tado se entregaron los materiales que nos so-
licitaban a las feriantes, a las emprendedoras,
se reutilizo en los distintos talleres donde la
propuesta fue crear desde los materiales des-
cartables que se realizaron en las escuelas, y
los otros materiales se llevaron al Centro Am-
biental para la economia circular.

PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD
COMERCIAL (PRAC)

Se avanzd con el “Programa de Responsabili-
dad Ambiental Comercial” (PRAC), para lograr

que los medianos y grandes generadores de
residuos (comercios e industrias) logren su
separacion de residuos en origen y se los in-
corpore a una ruta de recoleccién diferencia-
da, con el control de los residuos generados y
la entrega correspondiente del certificado de
cumplimiento a la Ordenanza Municipal N°
4668/04, so logrd articular con intermedio del
RIL con la utilizacién de una app “RECYCOQ”
que permite planificar el recorrido de la reco-
leccion diferenciada, en etapa de capacitacion
del personal.

Se incorporaron 37 comercios al PRAC en los
Ultimos meses, superando asi la suma de los
100 propuestos. Mientras el equipo continda
recorriendo los comercios para adherir al pro-
grama y ayudarlos a darse de alta como usua-
rios y demostracion del sistema durante los
meses de octubre, noviembre y diciembre.

CENTRO AMBIENTAL FORMOSA

A la fecha me encuentro a cargo del Centro
Ambiental, y en el transcurso del ano se lo-
graron objetivos y metas para avanzar en el
trabajo del Centro Ambiental Formosa, desde
la planificacion y a su vez para optimizar los

recursos.




Disposicidn final de residuos. La disposicion fi-
nal de los residuos que recibimos en el Centro
Ambiental mediante del relleno sanitario vy el
tratamiento de los liquidos lixiviados, durante
el ano 2025 ingresd un total de 72169 tonela-
das.

Planta de separacion

de residuos

Con el objeto de lograr el crecimiento de la
produccion, a través de las finanzas generadas
se pueda cubrir determinadas necesidades de
nuestros trabajadores, y siempre se intenta lo-

grar la reutilizacién de los materiales con una

mirada sostenible y de economia circular. Se

lograron recuperar un total de 2135 toneladas
de material reciclable.

Chipeo

A partir del mes de octubre empezamos a ca-
pacitar personal para avanzar con el chipeo de
la poda, y ya desde el mes de diciembre em-
pezamos con la clasificacion y preparacién del
material, para avanzar hacia la comercializa-
cion.

Asi mismo seguimos procesando la informa-
cion necesaria para lograr los indicadores que
permitan saber la situacidn actualizada y dina-
mica, para ajustar las metas y objetivos que se
propusieron para un mejor desempeno.
Durante el ano 2024 se procesé un total de
72169 toneladas de residuos, y se recuperd el
3.79% de residuos para ser incluidos en la eco-
nomia circular.

Se logré entregar el equipamiento completo
de la indumentaria a todo el personal de la
planta, que consta de pantalon, camisa, borce-
gos, botas de lluvia, faja y piloto.

57






59



e v '!‘
o
Ly
gierd.

I.m L
2]
E‘ ' I
W Sl )
b

+
-
B

=5










